
«Проблемы социальной адаптации мигрантов в современной 

России» 
 

Одним из наиболее важным сегодня является вопрос организации 

мониторинга состояний межнациональных отношений как одного из 

механизмов реализации государственной национальной политики.  

Государственный мониторинг, безусловно, призван служить целям 

регулирования межнациональных (межэтнических) отношений и 

предупреждения конфликтных ситуаций. В тоже время в центре внимания 

государственной национальной политики должны стоять не только 

межнациональные отношения и конфликтные ситуации, а этносоциальные 

процессы в целом, локализованные в рамках региональных и муниципальных 

межэтнических сообществ.  

В процессе реализации национальной политики должны существовать 

разные виды мониторинга: и автоматизированный как средство оперативного 

реагирования со стороны органов управления на текущие конфликтные 

ситуации, и социокультурный мониторинг регионального межэтнического 

сообщества как важное условие отслеживания и прогнозирования 

долгосрочных тенденций этносоциального развития.  

Основными направлениями деятельности диаспор в поддержке 

мигрантов являются: 

1. Экономическая поддержка. Данное направление декларируется в 

качестве основного представителями диаспор народов Средней Азии. 

Экономическая поддержка реализуется в первую очередь путем решения 

проблемы трудоустройства вновь прибывающих в регион мигрантов.  

2. Обеспечение безопасности и правовая поддержка. Это направление 

деятельности диаспор подразумевает, прежде всего, правовую поддержку 

трудовых мигрантов в процессе их регистрации и получения рабочего места. 

Диаспоры занимаются поддержкой своих соплеменников, попавших в 

конфликтные ситуации.  

3. Образовательная деятельность. Первое направление – это обучение 

родному языку, религии и родной культуре детей своей национальности.  

Второе направление – обучение вновь прибывших мигрантов русскому 

языку. 

4.Культурная деятельность. Сохранение и развитие национальной 

культуры также указывается лидерами диаспор в качестве важного 

направления их деятельности. Оно реализуется, во-первых, за счет создания 

и поддержки самодеятельных коллективов, занимающихся народными 

танцами, пением, и отдельных артистов и художников. Во-вторых, это 

организация и совместное проведение национальных и религиозных 

праздников и дней культуры того или иного народа 

5. Информационная деятельность. Создание собственных регулярных 

печатных изданий и сайтов. В качестве целей данного направления 

обозначается информирование членов диаспоры о предстоящих событиях и 



мероприятиях, а также презентация общественно-политической и культурной 

жизни народа. 

Выводы:  

- рассмотрение регионов как единого субъекта миграционной политики 

существенно затрудняет решение разнообразных проблем в сфере миграции; 

- меры в области социальной адаптации и интеграции трудовых 

мигрантов, предпринимаемые государственными и негосударственными 

организациями, характеризуются низкой эффективностью; 

- низкая эффективность вызвана в первую очередь эпизодическим и 

разрозненным характером мероприятий и инициатив, реализуемых на 

федеральном, региональном и муниципальном уровнях. 

Таким образом, в постсоветской России проблемы мигрантов, а также 

конфликты, обусловленные низким уровнем интеграционного потенциала 

мигрантов, являются одними из наиболее острых. Причины данных явлений 

кроются в отсутствии системы взаимодействия региональных и федеральных 

миграционных служб, коррумпированность на местах и т.д. Лишь в 

последнее десятилетие интерес государства привел к принятию ряда 

федеральных программ, способных в перспективе снизить уровень 

конфликтности мигрантов, оптимизировать деструктивные последствия 

миграции. 

Рекомендации по адаптации и интеграции мигрантов: 

1. Необходимо четко понять главную цель миграционной политики 

России, для привлечения необходимой категории мигрантов. 

2. Негосударственная поддержка адаптации мигрантов должна 

осуществляться силами добровольных некоммерческих объединений. 

3. Основная работа по адаптации трудовых мигрантов должна быть 

организована на уровнях субъекта федерации/муниципалитета, и исходить из 

миграционной ситуации, сложившихся специфических проблем региона в 

сфере миграции, а также из ресурсного потенциала. 

4. Реализация программ культурной интеграции должна быть 

направлена как на местное население (с целью снижения настроений 

ксенофобии), так и на мигрантов, целесообразно разрабатывать и проекты, 

ориентированные на смешанную аудиторию. 

5. Важнейшим элементом механизма социальной адаптации 

мигрантов являются научно-исследовательские организации и ВУЗы, в 

задачи которых входит проведение научно-исследовательских работ. 

6. Региональные и муниципальные адаптационные программы 

должны иметь адресный характер и учитывать, к какой группе трудовых 

мигрантов они обращены.  

 

 

 


